
 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรม 
และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

สำนักปลัดเทศบาลตำบลหนองสนม 
อำเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร 

 
 
 
 



การดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของเทศบาลตำบลหนองสนม  อำเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร 
****************************** 

 จากการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 นำมาสู่ข้อเสนอแนะในการกำหนดมาตรการในการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสภายในหน่วยงานของ เทศบาลตำบลหนองสนม ดังนี้ 
 

มาตรการ / โครงการ 
/ กิจกรรม  

ขั้นตอนหรือ 
วิธีดำเนินการปฏิบัติ 

ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผดิชอบ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์ หรือผลสัมฤทธิ์ในการ
ดำเนินการ 

1. การป้องกันการ
ทุจริต 

1. จั ด ท ำคู่ มื อ แ น วป ฏิ บั ติ ฯ 
สำหรับเจ้าหน้าที่ เกี่ยวกับการ 
ประเมินความเสี่ยงการทุจริต  
2. ประชาสัม พันธ์คู่ มื อ  หรือ 
แนวทางดังกล่าวให้บุคลากรถือ 
ปฏิบัติอย่างเคร่งครัดและกำชับ 
ให้บุคลากรภายในหน่วยงานมี 
การป้องกันการทุจริต 

ต.ค. - ก.ย. 2568 สำนักปลัดเทศบาล ดำเนินการจัดทำคู่มือแนว 
ปฏิบัติฯสำหรับเจ้าหน้าที่  
เกี่ยวกับการประเมินความ 
เสี่ยงการทุจริต 

1.ลดโอกาสในการเกิดทุจริต คู่มือ 
ดังกล่าวช่วยให้เจ้าหน้าที่สามารถระบุ 
และประเมินความเสี่ยงการทุจริตได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพ ทำให้สามารถ 
ป้องกันหรือลดโอกาสในการเกิดทุจริต
ได้ - 2.ลดความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น
จากการ ทุจริต หากเกิดทุจริตขึ้น 
คู่มือดังกล่าว จะช่วยให้ เจ้าหน้าที่
สามารถกำหนด มาตรการควบคุม
ค ว าม เสี่ ย งก า รทุ จ ริ ต ได้  อ ย่ า ง
เหมาะสม ทำให้สามารถลดความ 
เสียหายที่อาจเกิดขึ้นจากการทุจริตได้ 

 
 

 
 
 
 



มาตรการ / โครงการ 
/ กิจกรรม  

ขั้นตอนหรือ 
วิธีดำเนินการปฏิบัติ 

ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผดิชอบ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์ หรือผลสัมฤทธิ์ในการ
ดำเนินการ 

2. มาตรการเปิดเผย 
ข้อมูลสาธารณะ และ 
กำกับติดตามการ
เผยแพร่ ข้อมูล
สาธารณะ 

1. กำหนดแนวทาง/มาตรการเพ่ือ
กำกั บ ติ ด ตาม  ห น่ วย งาน ที่
เกี่ยวข้องให้ เผยแพร่ข้อมูลของ
เทศบาลตำบลหนองสนม ต่อ
สาธารณชน โดย พิจารณาให้มี
ก า ร เผ ย แ พ ร่ ข้ อ มู ล ที่ เป็ น
ประโยชน์กับ สาธารณชนให้เป็น
ปัจจุบันทางเว็บไซต์ขององค์การ 
ปกครองส่ วนท้ องถิ่ นและสื่ อ
อ อน ไล น์ รู ป แ บ บ อ่ื น ๆ แ ล ะ 
ช่องทางที่หลากหลาย  
2. กำหนดแนวทาง/มาตรการ
ก ำกั บ ติ ด ต าม ห น่ ว ย งาน ที่  
เกี่ยวข้องเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
การให้บริการต่างๆ กฎเกณฑ์ข้อ
กฎหมาย ข้อบังคับ และสถานที่
ให้บริการ อย่างชัดเจน เพ่ือเป็น
ประโยชน์ต่อประชาชน  
3. ติดตามผลการดำเนินการตาม
ม า ต ร ก า ร เปิ ด เผ ย ข้ อ มู ล 
สาธารณะและกำกับติดตามการ
เผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ ของ
เทศบาลตำบลหนองสนม  
4. รายงานผลการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะและกำกับ ติดตามการ
เผยแพร่ ข้ อมู ลสาธารณ ะให้
ผู้บริหารทราบ 

ต.ค. - ก.ย. 2568 สำนักปลัดเทศบาล ดำเนินการจัดทำมาตรการ 
เปิ ด เผยข้อมูลสาธารณ ะ 
แ ล ะ ก ำกั บ ติ ด ต า ม ก า ร 
เผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ 

1.ระดับการรับรู้ของประชาชนต่อ
ข้อมูล สาธารณะมีเพ่ิมขึ้น ประชาชน
สามารถ เข้าถึงข้อมูลสาธารณะได้
มากขึ้นและง่าย ขึ้น  
2. ระดับความโปร่งใสของหน่วยงาน 
ภาครัฐมีเพ่ิมขึ้น หน่วยงานภาครัฐมี 
ความน่าเชื่อถือและเป็นที่ไว้วางใจของ 
ประชาชนมากขึ้น  
3. ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชน
ใน  การตรวจสอบการทำงานของ
หน่วยงาน ภาครัฐมีเพ่ิมข้ึน ประชาชน
สามารถมี ส่วนร่วมในการติดตามและ
ตรวจสอบ การทำงานของหน่วยงาน
ภาครัฐได้มาก ขึ้น 



 
มาตรการ / โครงการ 

/ กิจกรรม  
ขั้นตอนหรือ 

วิธีดำเนินการปฏิบัติ 
ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผดิชอบ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์ หรือผลสัมฤทธิ์ในการ

ดำเนินการ 
3. มาตรการการใช้ 
ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

1. จัดทำคู่มือแนวทางปฏิบัติการ
ใช้ทรัพย์สิน ของทางราชการซึ่ง
ระบุขั้นตอนและแนวทางใน การ
ขอยืมทรัพย์สินของทางราชการ
ตามประเภท งานด้านต่าง ๆ  
2. ประชาสัม พันธ์คู่ มื อ  หรือ
แนวทางดังกล่าวให้ บุคลากรถือ
ปฏิบัติอย่างเคร่งครัดและกำชับ
ให้ผู้ บุคลากรภายในหน่วยงานมี
ก า ร ข อ อ นุ ญ าต ใน  ก า รยื ม
ทรัพย์สินอย่างถูกต้อง 

ต.ค. - ก.ย. 2568 สำนักปลัดเทศบาล จั ด ท ำ คู่ มื อ แ น ว ท า ง 
ปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของ 
ทางราชการ 

- สร้างความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับ
การ ใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
คู่มือนี้ กำหนดหลักเกณฑ์และแนว
ทางการใช้ ทรัพย์สินของทางราชการ
อย่างครบถ้วน และชัดเจนครอบคลุม
ท รั พ ย์ สิ น ทุ ก  ป ระ เภ ท  ช่ ว ย ให้
เจ้าหน้าที่และประชาชน ทั่วไปเข้าใจ
ถึงสิทธิและหน้าที่ในการใช้ ทรัพย์สิน
ของทางราชการได้อย่างถูกต้อง - ลด
ปัญหาการสูญหายและชำรุด เสียหาย
ของทรัพย์สินของทางราชการ คู่มือนี้
ก ำ ห น ด ห ลั ก เก ณ ฑ์ ก า ร ยื ม ใช้  
ทรัพ ย์ สิ น ของท างราชการอย่ าง
เคร่งครัด  ต้องมีการจัดทำเอกสาร
หลักฐานการยืม ใช้ ระบุระยะเวลา
ก ารยื ม ใช้  แ ล ะ  กำห น ด ให้ ผู้ ยื ม
รับผิดชอบความเสียหาย ที่ เกิดขึ้น 
หากทรัพย์สินสูญหายหรือ  ชำรุด
เสียหาย ผู้ยืมจะต้องชดใช้ ค่าเสียหาย
ให้เต็มจำนวน ช่วยลดปัญหา การสูญ
หายและชำรุดเสียหายของ ทรัพย์สิน
ข อ ง ท า ง ร า ช ก า ร ไ ด้ อ ย่ า ง มี  
ประสิทธิภาพ 

 



 
มาตรการ / โครงการ 

/ กิจกรรม  
ขั้นตอนหรือ 

วิธีดำเนินการปฏิบัติ 
ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผดิชอบ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์ หรือผลสัมฤทธิ์ในการ

ดำเนินการ 
4. นโยบายไม่รับ 
ของขวัญหรือของกำนัล 
จากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) 

มีการ ประกาศนโยบายไม่รับ
ของขวัญหรือของกำนัล จากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

ต.ค. - ก.ย. 2568 สำนักปลัดเทศบาล ป ระก ารน โย บ าย ไม่ รั บ 
ของขวัญหรือของกำนัล จาก
การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) 

คณะผู้บริหาร พนักงานเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติ ตามนโยบายไม่รับของขวัญ
หรือของ กำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) 

 
 


